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Una de las dimensiones del desempeño de cualquier sistema previsional es la cobertura; es decir qué por-
centaje de población objetivo percibe jubilación o pensión. Para acceder a una prestación contributiva en
Argentina (jubilación), es necesario cumplir con la edad mı́nima jubilatoria y haber aportado durante al
menos 30 años. Por tal motivo, no es suficiente evaluar la proporción de trabajadores que en un determi-
nado momento aportan al sistema (tienen empleos formales), sino que es necesario analizar las historias
laborales en una ventana de tiempo, lo cual permite hablar de densidad contributiva.

En este trabajo se propone estudiar, mediante un análisis bayesiano secuencial, cómo puede ir actua-
lizándose la estimación de la proporción de trabajadores que presentan un historial completo de aportes
durante los años previos a alcanzar la edad mı́nima jubilatoria (θ), considerando sucesivas ventanas de
tiempo.

Presentaremos un modelo probabiĺıstico bayesiano para nuestro parámetro de interés θ ∈ [0, 1] y reali-
zaremos inferencias utilizando dicho modelo como base. Contando con información hallada en trabajos
sobre la temática, para modelar nuestro conocimiento a priori sobre θ, propondremos una familia de dis-
tribuciones conjugadas para la verosimilitud Binomial, aprovechando las virtudes de la conjugación. La
actualización de las estimaciones se realizará utilizando los datos de la Muestra Longitudinal de Empleo
Registrado (MLER) del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA).

Trabajo en conjunto con Fernanda Villarreal (Instituto de Matemática (INMABB), Dto. de Matemática,
Universidad Nacional del Sur (UNS) - CONICET, Bah́ıa Blanca, Argentina) y Milva Geri (Instituto
de investigaciones económicas y Sociales del Sur (IIESS-CONICET), Dto. de Matemática, Universidad
Nacional del Sur (UNS), Bah́ıa Blanca, Argentina).
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